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EL PEOR EJEMPLO POSIBLE 



CONTROL ZONA DE CAMBIOS 

Reglamento zona de cambios 

Que se permite a oficiales 

Que no se permite a oficiales 

Que se permite a jugadores 

Que no se permite a jugadores 

Como controlar zona de cambios 

Cuando y como sancionar 
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REGLAMENTO ZONA DE CAMBIOS 

NOVEDADES 2010 

• En España línea a 3,5 m. 

• No sillas fuera del área 

de entrenadores 

• Jugadores en cambios no 

de pié de forma 

permanente 

• Entrenadores no pueden 

traspasar la línea salvo 

dar tarjeta verdeT-O 

 



NO SE PERMITEN SILLAS FUERA DE LA 

ZONA DE ENTRENADORES 

 



REGLAMENTO ZONA DE CAMBIOS 

NOVEDADES 2010 

•Color camiseta equipo, 

prohibido para entrenador 

equipo contrario (Ley 

Wenta) 

•Control antes del inicio 

•En colaboración con 

Delegado y en su ausencia 

con Auxiliares de mesa 



ACUERDO CC RFEBM 

JUGADORES PENDIENTES DE ALINEAR 

•Autorizar jugadores no inscritos pero inscribibles en Acta 

tras el comienzo sentados en sillas al extremo del banquillo 

•Sillas fuera de la zona de cambios (a continuación) 

•Zona excluida de uso por entrenador. 

•Jugadores identificados con camiseta de diferente color, 

petos, sudaderas, etc 
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QUE SE PERMITE A OFICIALES 

 Un solo oficial de pié para dar instrucciones a su 

equipo 

 Se puede mover libremente por la zona de 

entrenadores, delante o detrás del banquillo 

 Abandonar momentáneamente la zona para 

entregar tarjeta verde 
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QUE NO SE PERMITE A OFICIALES 

 Mas de un entrenador de pié 

 Salir de la zona de entrenadores (delante o detrás 

banquillos 

 Protestar a los Árbitros mediante gestos o palabras 

 Mantener actitud antideportiva o provocativa 

 



AL FINAL NO HAY MAS REMEDIO 
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QUE SE PERMITE A JUGADORES 

 Permanecer sentados en el banquillo 

 Levantados para un cambio, incluso fuera de la 

zona de entrenadores 

 Calentar detrás del banquillo, SIN BALÓN 
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QUE NO SE PERMITE A JUGADORES 

 Permanecer levantados 

 Abandonar la zona de cambios 

 Calentar con balón 

 Protestar a los Árbitros mediante gestos o palabras 

 Mantener actitud antideportiva o provocativa 

 Protestar a la mesa 
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COMO CONTROLAR ZONA DE CAMBIOS 

CON DELEGADO 

Responsabilidad compartida 

Iniciativa advertencias del Delegado 

Permitir que las incorrecciones iniciales sean corregidas por éste 

El Delegado debe tratar de rebajar tensión 

Intentar evitar protestas que acaben en sanción 

Ayudar para evitar problemas y no crearlos 

Sanciones ejecutadas por Árbitros pero el Delegado puede ordenarlas 

Árbitros pueden sancionar directamente sin intervención Delegado 

Cuando Delegado interviene Árbitros deben esperar NO desautorizar 

Cuando se supera el listón de tolerancia, SIEMPRE debe haber 

sanción 

 
 

 



SANCIÓN A INSTANCIA DELEGADO 



TRABAJO EN EQUIPO 

 Cuando el Delegado 

interviene los Árbitros 

esperan 

 No desautorizar su 

intervención 

 Si el Delegado no 

actúa, los Árbitros 

siguen siendo 

responsables 

 

 



COMO CONTROLAR ZONA DE CAMBIOS 

SIN DELEGADO  

 Marcar desde el inicio el nivel de tolerancia 

 Observación de banquillos segundo plano. Primer plano es el juego 

 No obsesión pero no dejación 

 Distinguir entre protestas privadas y públicas 

 Entre protestas lejanas y cercanas 

 No permitir acciones graves de principio, cortar a la primera 

 Perseguiros a lo largo de la línea de banda 

 Permanecer con el brazo en alto solicitando pasivo 

 Protestas continuas con gesticulación 

 Gesto de desprecio con la mano 

 Insultos 

 “Pasar” periódicamente cerca del banquillo sin mirar a los oficiales 

 No desafiar pero no amilanarse 

 

 

 



COMO CONTROLAR ZONA DE CAMBIOS 

DIÁLOGO 

 El árbitro nunca lo debe buscar, pero lo puede aceptar con 

condiciones 

 Puede ser bueno si no se malinterpreta 

 Abuso de diálogo = Compadreo 

 Mejor buen lenguaje corporal que mal diálogo 

 Solo posible en momentos de calma nunca en situaciones de tensión 

 Prohibido cuando el entrenador está alterado 

 Finaliza en cuanto aparece la sanción 

 No tratar diferente a los oficiales de los dos equipos 

 No hay entrenadores amigos ni enemigos 

 Evitar el exceso de familiaridad porque lleva a desequilibrios 

  

 

 

 

 



EL ENTRENADOR MAS EQUILIBRADO 

TAMBIÉN PROTESTA 

 Protesta precedida de error arbitral  

 No es el momento de sancionar 

 Aprender a mirar hacia otra parte 

 Aprender a prevenir las 

consecuencias 

 No dudar cuando no hay alternativa 
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CUANDO SANCIONAR 

 En cuanto se han superado los límites de lo aceptable 

 Cuando se ha tomado la decisión de sancionar se acabó el 

debate 

 Mejor momento tras una buena decisión arbitral 

 El árbitro sale reforzado de la sanción 

 Nunca tras un claro error arbitral 

 Salvo cuando no hay mas remedio, pero perjudica al arbitraje 

 El oficial se siente respaldado por la razón 

 La sanción tiene que ayudar al arbitraje 

 La sanción no puede ayudar al entrenador 

 Tras la sanción la situación ha de mejorar 

 En caso contrario la sanción no ha dado resultado 
 



COMO SANCIONAR 

 Con calma, sin prisa pero sin duda 

 Mostrar firmeza en la señalización 

 Mirar de frente al sancionado 

 Semblante neutral pero decidido 

 La cara de Enfado Duda Miedo o Desafío es contraproducente 

 Distancia al sancionado entre 1 y 2 metros 

 Señalar con la mano abierta y los dedos juntos, nunca señalar 

con el dedo ni el puño 

 No tocar al sancionado, ni dejarse tocar 

 Sanción proporcional con la acción 

 No es posible amonestar por un insulto grave 

 

 



SANCIÓN PROPORCIONAL CON 

INFRACCIÓN 

 Amonestación no es suficiente 

 



COMO SE SANCIONA 

 

 Firmeza en la sanción, 

pero ¿es la distancia 

adecuada? ¿hay 

desafío en la mirada? 

 

 Mostrar la sanción, 

rápido y a otra cosa 

 

 A quién hay que mirar 

al sancionar 



SAN - TRR 



CONCLUSIÓN Y ÚLTIMOS 

CONSEJOS 

 Personalidad en el trato con los banquillos 

 Todos con el mismo criterio 

 No ser permisivos con los que infringen las normas 

 Para sancionar al banquillo no hay que tener prisa 

 Mostrar calma y firmeza 

 Sancionar adecuadamente 

 Utilizar la sanción en beneficio del arbitraje 

 Ser justos 



¿PREGUNTAS? 
 

 

 

                                            
HUELINJ2@AIRPRODUCTS.COM 



MUCHAS GRACIAS POR 

VUESTRA ATENCIÓN 


